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Objectif de recrutement : 3 médecins et plus

Profil de la pratique MD de réadaptation

Pratique de médecine hospitaliere avec des
patients plus stables (post-aigus).

Plateaux techniques (labos, radio, consultants)

disponibles mais plus limités.

Possibilité de transfert immédiat des instabilité
de |'état du patient. S
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Bl HJR en b re]c

RC Ancienne section de la pédiatrie
devenue zone COVID en suspens

2e &t Deviendra 'UTRF
€tage Projection maximale de 27 lits

3e étage Réadaptation orthopédique, MPOC,

amputés et gériatrigue

Réadaptation AVC, maladies neurologiques et
qguelques cas orthopédique et gériatrique

4¢ étage
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cmmemeCouverture meédicale de 'UTRF-HIJR

Horaires

8 ha 17 h avec des gardes (optionnelles) de
17 h a 8 h, les fins de semaines et jours fériés

Facturation taux horaire
(garde incluse sur place)

Horaire clair et adaptable
avec une pratique mixte

Réunions multidisciplinaires tenues régulierement sans les médecins,
par I’équipe incluant les infirmieres, physiothérapeutes,
ergothérapeutes, travailleurs sociaux et coordonnateurs
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ez Ayvanta ges de 'UTRF-HIJR

Prise en charge

Nombre de patients 10-12 maximum
par médecin

Couverture des patients par médecins présents
a I’étage pour les cas urgents.

Possibilité de corridors de service avec les
médecins spécialistes de I'Hbpital de la
Cité-de-la-Santé et le Centre de services M

de santé
et de services soclaux
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Interdisciplinarité

Radimage + PACS + Softlab + Chartmaxx +
intranet sur poste de travail.

Pharmaciens disponibles ++ avec MSTP faits
pour tous les patients per-hospitalisation

Consultants sur place :
pneumologue, physiatre, neurologue

et interniste

Centre intégré

de santé
Imagerie médicale sur place ““Québec B8
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Mission universitaire

Le CISSS de Laval détient des contrats d’affiliation avec
I’Université de Montréal et I’Université McGill

La mission d’enseignement et de recherche est
coordonnée par la direction de I'’enseignement
universitaire et de la recherche

Des discussions sont en cours pour mettre en place un
stage optionnel de réadaptation pour les résidents du

programme de médecine familiale e
Québec raea

Centre intégré
de santé




oz Ayanta ges de 'UTRF-HIJR

Les installations

_ Cafétéria lumineuse
Vaste stationnement N .
et au golt du jour
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' equipe
de réadaptation

Dre Atiyabi e Dre Trojan (physiatre)

Dre Sharabyani  Dre Claveau (physiatre)
Dre Sa.mvelian e Dr Minuk (neurologue)

Dr Levin * Pneumologues de I’Hépital
Dre Valdivia de la Cité-de-la-Santé

Dre Dashkovski

Dre Coté

Centre intégré
de santé
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a chague instant

Questions?

Nous joindre :

haleh.atiyabi.med@ssss.gouv.qgc.ca
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