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2023-2024 Direction de l'enseignement 
universitaire et de la recherche

Le CISSS de Laval, par sa mission universitaire, mobilise le savoir de ses 
chercheurs, de ses intervenants, de ses usagers, de la population et de ses 
partenaires afin de faire avancer les connaissances et de les partager. Il vise 
ainsi à contribuer au bien-être de la population Lavalloise et à l’amélioration de 
la qualité et de l’accessibilité à des soins et des services. 

La mission universitaire



Les activités d'enseignement2023-2024

3 630 Stagiaires

Jours/
stage61 041

234,8 ÉTC

Universitaire (26.67%)

Collégial (43.91%)

Secondaire (29.42%)

Enseignement  
univers i ta ire

Enseignement  
co l légia l

Enseignement  
secondaire

968  
s tag ia i res
27  626  
jours /s tage
106 ,3  ÉTC

1  594  
s tag ia i res
19  851   
jours /s tage
76 ,4  ÉTC

1  068  
s tag ia i res
13  564                
jours /s tage
52 ,2  ÉTC

Titres universitaires

73%
des membres du CMDP enseignants 
ont ou sont en processus d'obtenir 

un titre universitaire

Au niveau universitaire, on 
dénombre 106,3 stagiaires 
universitaires en équivalent temps 
complet (ETC). Pour l’enseignement 
médical, 64 stagiaires ont participé 
aux stages de 1re et 2e année (IMC-
IDC). Du côté des externats de 3e et 
4e année, 31 stagiaires ont été 
accueillis (16,3 ETC).  Pour les rési-
dents, 179 ont effectué un stage 
dans l’établissement, dont 64 en mé-
decine de famille dans nos GMF-U. En 
ce qui a trait aux autres disciplines 
universitaires, 322 stagiaires en soins 
infirmiers ont été accueillis, 90 en 
pharmacie, 29 en travail social, 24 en 
ergothérapie, 16 en nutrition, 14 en 
psychoéducation et, finalement, 3 en 
psychologie.

Au niveau collégial, 1  594 stagiaires 
ont été accueillis, pour un total de 
76,4 ETC. De ce nombre, soulignons 
la venue de 1 220 étudiants en soins 
infirmiers (DEC) et 113 étudiants en
technique de laboratoire, ce qui 
représente un nombre plus élevé 
que l’an dernier, pour ces disciplines.
 
En ce qui a trait au nombre 
d’étudiants provenant du milieu 
secondaire, l’établissement a accueilli 
1 068 stagiaires pour 13 564 jours de 
stages (52,2 ETC), dont le plus grand 
nombre provenait du DEP Assistance 
à la personne en établissement et à 
domicile (243) et du DEP Santé, 
assistance et soins infirmiers (733).

Valorisation de 
l'enseignement

Cette année, plusieurs projets visant
la valorisation de l’enseignement, la 
reconnaissance et l’accompagnement 
des superviseurs de stages, ainsi que 
d’achats de fournitures destinées aux 
stagiaires ont été financés suite à un 
appel de propositions lancé aux 
directions accueillant des stagiaires 
des disciplines non médicales afin 
d’optimiser les stages de leurs 
secteurs. 

Une légère diminution du nombre 
de stagiaires (-6,3%) est observable 
pour l'année 2023-2024, de même 
que pour nombre de jours de stage 
(-3,4%) et l'équivalent temps 
complet (-3,2%).

6%

L'évolution des données d'enseignement
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Les activités de recherche2023-2024

C o m i t é  s c i e n t i f i q u e  e t  
d 'é t h i q u e  d e  l a  r e c h e r c h e

9 projets CÉR évaluateur
5 multicentriques
4 monocentriques

5 1  p r o j e t s  o n t  é t é  a u t o r i s é s  p o u r  s e  d é r o u l e r  a u  C I S S S  d e  L a v a l  

Pôle 2/
Centre de recherche 
interdisciplinaire en 
réadaptation du 
Montréal métropolitain 
(CRIR)/
Responsables de site : 
Eva Kehayia, Anouk Lamontagne

Chercheurs24
Projets en cours139
Axes2

Étudiants144

Pôle 1/
Recherche sur les 
transformations des 
pratiques cliniques et 
organisationnelles/

Directeur scientifique : 
Nassera Touati

Chercheurs32
Projets en cours122
Axes3

Étudiants35
Pôle 3/
Recherches 
contractuelles et 
académiques/

Cliniciens-
chercheurs49
Projets en cours56
Axes4

Projets hors pôles 
thématiques//

Projets en cours33

Projets de 
recherche351

Chercheurs53

Étudiants179

Nouveaux 
projets51

Cliniciens-
chercheurs52

Responsables scientifiques d'axe : 
Dr Elie Kassouf, Dr Danny Duplan, Dre 
Annie Roy, Dre Stéphanie Castonguay

C o m i t é  d 'é t h i q u e  e n  
r é a d a p t a t i o n  e t  e n  
d é f i c i e n c e  p h y s i q u e

17 projets CÉR évaluateur
12 multicentriques
5 monocentriques

1 million pour mieux 
comprendre le recours à l'aide 

médicale à mourir

Nouvelle directrice scientifique 
au pôle de recherche sur les 

transformations des pratiques 
cliniques et organisationnelles

En mars 2024, le ministère de la Santé 
et des Services sociaux (MSSS) et le 
Fonds de recherche du Québec (FRQ) 
ont remis une subvention de près d’un 
million de dollars au Consortium 
interdisciplinaire de recherche sur l’AMM 
(CIRAMM) visant à mieux comprendre 
le recours à ce soin en contexte 
québécois. Cette équipe, composée de 
75 membres (chercheurs, cliniciens, 
partenaires et étudiants), est menée 
par Marie-Eve Bouthillier, en collabo-
ration avec Isabelle Marcoux, profes-
seure agrégée à l’École interdisci-
plinaire des sciences de la santé de 
l’Université d’Ottawa, et Catherine 
Perron, conseillère en éthique au 
CISSS de Laval. Cette subvention  
majeure démontre la force de l'ex-
pertise en éthique et sur le sujet de 
l'aide médicale à mourir développée 
par l'équipe du Centre d'éthique du 
CISSS de Laval et plusieurs chercheurs 
du pôle de recherche sur les trans-
formations des pratiques cliniques et 
organisationnelles. 

Depuis le début de l'année 2024, la 
direction scientifique du pôle a été 
reprise par Nassera Touati, profes-
seure titulaire à l’École nationale 
d’administration publique depuis 2005 
et directrice scientifique de l’Équipe de 
recherche sur la gouvernance et 
l’articulation des réseaux de solidarité 
(REGARDS). En se joignant à l'équipe, 
elle souhaite contribuer au dévelop-
pement d’une écologie d’innovation au 
sein de notre établissement et avec 
ses partenaires par la production de 
nouvelles connaissances. Nous dési-
rons remercier Arnoud Duhoux, direc-
teur scientifique sortant, pour sa con-
tribution au développement du pôle.
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Le Réseau est présent en ligne! 

369 prêts entre bibliothèques
528 prêts de documentation
60 669 recherches dans le 
catalogue
37 recherches bibliographiques

455 293
recherches 
documentaires

Conférences  sc ient i f iques
et  Par lons  recherche/

Talk ing  research

8 conférences scientifiques
2  Parlons recherche
712 participants

Le Réseau des bibliothèques du CISSS de 
Laval dispose de deux sites Web vous 
donnant accès à une foule de documents 
papier et électroniques. 
Visitez-les!
bibliotheques.cissslaval.ca
bibliocissslaval.cantookstation.com

Pôle 1 (35.65%)

Pôle 2 (62.24%)

Pôle 3 (2.12%)

Valorisation et rayonnement
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Réalisation 
Direction de la recherche, de l'innovation, de l’enseignement et de la mission universitaire (DRIEMU)
Centre intégré de santé et des services sociaux (CISSS) de Laval 

2023-2024

Publications sur les 
réseaux sociaux15

Billets sur le blogue du 
Réseau des bibliothèques2

Présences dans le 
bulletin Le Lien13

259 Communi-
cations

Articles244
Livres et 
chapitres 14

Rayonnement interne 
et externe

Pôle 1

A r t i c l e s

L i v re s  et  c h a p i t re s  

R a p p o r ts

C o m m u n i cat i o n s

Pôle 2 Pôle 3

87

4

1

93

Tota l

149

1 8 5

10

3 2 3 1 1

163

5 2 0

8 2 4 4

1 5

2

2 5 9

Total

3

1
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