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Nous avons procédé au traitement de votre demande, visant 'obtention des renseignements suivants :
- Le taux d’absentéisme chez le personnel cadre pour arrét de travail de plus de
cinq jours en 2012-2013, 2013-2014, 2014-2015, 2015-2016, 2016-2017 et
2017-2018.

En réponse, nous vous référons aux données du tableau suivant :

Taux d’assurance salaire chez les cadres CISSS Laval

Heures PF — Année Financiére
Elément - Taux et ratio 2013 2014 2015 2016 2017 2018 Total général
**Ratio assurance salaire 1,77% | 2,48% 1,67% 247% | 351% | 3,34% 2,62%

En espérant le tout a votre satisfaction, nous vous prions d’accepter nos sincéres salutations.
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